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DATE:  December 17, 2007 

TO:  Workforce Florida, Inc. and Regional Workforce Boards (RWBs) 

FROM:  Lois A. Scott, Program Manager, One­Stop and Program Support 

SUBJECT:  Data Validation Timeline for Program Year 2006/Fiscal Year 2007 
Performance Reporting and Data Validation Timelines 

PURPOSE: 

To  issue  Employment  and  Training  Administration’s  (ETA)  Training  and  Employment 
Notice  (TEN)  regarding  the  performance  reporting  deadlines  and  timelines  for  the 
Workforce  Investment  Act  (WIA), Wagner­Peyser  (WP),  Local  Veterans’  Employment 
Representative  and  Disabled  Veterans’  Outreach  Program,  Trade  Adjustment 
Assistance (TAA) and the National Farmworker Jobs (NFJP)Programs. 

ACTION REQUIRED: 

Please  review  the attached  TEN 19­07 and  ensure  that  one­stop operators,  staff  and 
partners are familiar with the information outlined.  Your staff should be familiar with the 
instructions and source documentation needed for the WIA and TAA programs.  Also, for 
your  use,  we  have  attached  the  link  to  the  2006  TAA  User  Guide  which  has  not 
changed. 

LINK: 

http://wdr.doleta.gov/directives/attach/TEN/ten2007/TEN19­07.pdf 

http://www.doleta.gov/performance/reporting/docs/TAA2_0/TAA­Handbook­ 

v2.0.pdf 

An equal opportunity employer/program. Auxiliary aids and services are available upon request to individuals with 
disabilities. All voice telephone numbers on this document may be reached by persons using TTY/TDD equipment via the 

Florida Relay Service at 711. 

Date of Issue:  December 17, 2007 

Office of Issue:  AWI­07­20 

Reference:  DOL
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