
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 

Para garantizar que su solicitud esté completa y se procese eficientemente, 
tenga la siguiente información disponible cuando envíe la solicitud de 
Asistencia de reembolso: 
 

•  Número de Seguro Social. 
•  Licencia de conducir o número de identificación del estado.  
•  Información de empleo de los últimos 18 meses para cada empleador.  
•  Número de identificación del empleador, también conocido como número FEIN, si está 

disponible. Este número se puede encontrar en su formulario de impuestos W2 o 1099.  
•  Nombre del empleador (nombre en el recibo de pago), dirección y número de teléfono.  
•  Primer y último día de trabajo.  
•  Ingresos brutos (antes de los impuestos) que cubren los últimos 18 meses. 
•  Razón de la separación. 

 

Si uno de los siguientes criterios se aplica a usted, tenga la siguiente 
información adicional disponible: 
 

• No es ciudadano estadounidense: número de registro de extranjero u otro formulario de 
autorización de trabajo. 

• Empleado militar: Una copia de su DD-214 Miembro 4. Si no tiene un 
Miembro 4, se puede usar una copia de su Miembro 2-7. 

• Empleado federal: SF-8 o SF-50. 
• Miembro del sindicato: nombre del sindicato, número de sala y número de teléfono 

¿QUÉ INFORMACIÓN Y DOCUMENTOS DEBO 
RECOPILAR ANTES DE COMENZAR MI SOLICITUD? 
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